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DAS BRATWURSTHAUS
Seit mehr als 60 Jahren gehört das Bratwursthaus zu den beliebtesten 
Currywurstbuden der Welt. Dank junger Unternehmenskultur mit Start-
Up Mentalität, gibt es bereits weitere Firmenzweige, die sich ständig 
weiter entwickeln. Durch den Onlineversand für Wurst & Saucen, dem 
Bratwursthaus Imbiss sowie dem Lieferservice, sind inzwischen mehr 
als 60 Mitarbeiter im Unternehmen beschäftigt. 
Auch für die kommenden Jahre haben wir ehrgeizige Ziele. 

WAS WIR BIETEN:
Sicherheit - Mit seiner über 60 jährigen Tradition ist das Bratwursthaus 
ein etablierter Arbeitgeber. Das konstant hohe Qualitätsbewusstsein 
und die breite Fächerung in weitere Unternehmenszweige, machen das 
Unternehmen stabil und krisenfest. 

Weiterentwicklung - Wir haben große, klare Ziele und Visionen, 
die uns antreiben und motivieren. Dank flacher Hierarchie und hoher 
Feedbackkultur, entwickeln wir uns schnell und dynamisch weiter 
und schaffen Raum für Aufstiegsmöglichkeiten. Dabei spielt jeder im 
Team eine wichtige Rolle, sollte sich einbringen, weiterentwickeln, 
mitwirken und seinen Fußabdruck in der Geschichte dieses Bochumer 
Traditionsunternehmens hinterlassen. 

Teamgeist - Schnell werden aus Kollegen Freunde, die auch nach 
der Arbeit gerne zusammen Zeit verbringen - ob beim Bierchen 
im Bermuda3Eck oder gemeinsamen Event. Unterstützt wird diese 
Gemeinschaft aus allen Altersklassen u.a. durch kostenlose Getränke, 
Rabatt auf alle Produkte im Bratwursthaus, gemeinsame Ausflüge und 
ein attraktives Bonus-Programm.

Sende deine Bewerbung an 
jobs@bratwursthaus.com

Bratwursthaus GmbH & Co. KG
Bessemerstr. 85 - 44793 Bochum 
Tel: 0234 - 927 88 433  
www.bratwursthaus.com

STELLENBESCHREIBUNG
Alles, was mit Fotografie und gut formulierten Texten zu tun 
hat, fällt in deinen Aufgabenbereich. Als Social Media Manager 
hast du einen äußerst abwechselungsreichen Tag. Du erstellst 
unterschiedliche Kampagnen für Facebook und Instagram, arbeitest 
im Team an digitalen Schulungshandbüchern, dokumentierst 
Events und Pressebesuche und verfasst den monatlichen Newsletter 
für mehr als zehntausend Kunden. Dabei erstellst du Foto- und 
Videomaterial mit professioneller Ausrüstung und schreibst 
durchdachte und ansprechende Texte. Durch kurze Wege und flache 
Hierarchien, erhältst du immer schnell ein Feedback.  

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST:
	» ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit
	» sehr gute Rechtschreibung und Grammatik
	» Erfahrungen im Verfassen ansprechender Werbetexte
	» Kenntnisse im Bereich der Contentproduktion (Fotos / Videos)
	» Erfahrungen mit Facebook / Instagram / Twitter
	» gute Kenntnisse in den gängigen Adobe Produkten
	» hohes Maß an Kreativität
	» ständige Bereitschaft zur Weiterentwicklung
	» Bereitschaft, bei Events und Presseaktionen auch abends oder 
am Wochenende im Bermuda3Eck dabei zu sein

 D E I N  J O B  -   D E I N E  M I S S I O N

SOCIAL MEDIA
M A N A G E R

V o l l z e i t  /  1 8 +  J a h r e  /  G E R N E  A B  S O F O R T !
M / W / D


